Capacitacion para la Educacion

Pldecop

Asistencia Técnica Educativa

EVALUACION FORMATIVA

Estrategias para Mejorar el Aprendizaje y la Ensefianza

La Evaluacion Formativa es una de las herramientas fundamentales en el Decreto67/2018,
pues permite generar evidencia sobre el aprendizaje para tomar decisiones que permitan
promover su progreso y mejorar los procesos de ensefianza (Decreto 67/2018).

Objetivo General

Capacitar a docentes y equipos educativos en el uso de la evaluacion formativa como
herramienta clave para la mejora del aprendizaje y la ensefianza, alineado con el curriculum
nacional chile.

Estructura

Modulo 1: Fundamentos de la Evaluacién Formativa

Concepto y principios de la evaluacion formativa.

Diferencias entre evaluacion formativa, sumativa y diagndstica.
Marco normativo y politicas de evaluacion en Chile.

Analisis de casos y buenas préacticas en el contexto escolar.

Maodulo 2: Estrategias v Técnicas de Evaluacién Formativa

Técnicas para recoger informacion sobre el aprendizaje (rubricas, listas de cotejo,
observacién, portafolios).

Uso del feedback y retroalimentacién efectiva.

Adaptacion de estrategias para la diversidad de estudiantes (inclusion y
accesibilidad).

Simulacion de aplicacion de técnicas en aula.



Modulo 3: Evaluacion Formativa y Uso de Datos para la Mejora del Aprendizaje

- Interpretacion de evidencias sobre el aprendizaje.

- Disefio de intervenciones pedagodgicas basadas en datos.

- Uso de herramientas digitales y tecnoldgicas para seguimiento de la evaluacion
formativa.

- Casos précticos y trabajo colaborativo.

Maodulo 4: Planificacion y Sistematizacion de la Evaluacién Formativa en el Aula

- Integracion de la evaluacion formativa en la planificacion curricular.
- Estrategias para evaluar competencias en distintos niveles educativos.
- Disefio de un plan de implementacion de evaluacion formativa en el contexto escolar

propio.
- Reflexion y cierre con compromisos de accion.

Metodologia

- Exposicion tedrica y ejemplos practicos

- Talleres de aplicacion y simulaciones en grupo.
- Anadlisis de experiencia y dialogo reflexivo.

- Recursos digitales y material complementario.

Modalidad

Presencial

Duracion

8 horas.



